GOVERNO DO ESTADO DO AMAZONAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE HUMAITA -llm&
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO EmE
“Humaita Rumo ao Progresso” e ndso el

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL 01/21

SERVIDORES TECNICOS E SEMED/PMH
ADMINISTRATIVOS CONSOLIDADO

A Prefeitura Municipal de Humaita, através da Secretaria Municipal de Educacao, faz
saber que realizard PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS), de acordo com a Lei
Municipal n® 479/2009, visando atender a demanda existente e formar cadastro de reserva
para futura Contratacao Tempordria de Servidores Administrativos durante o Ano Escolar
de 2022, objetivando dar suporte ao Rede Municipal de Ensino, nos termos da legislacao
pertinente.

01 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecdo de 218 (duzentos e dezoito)
servidores técnicos e administrativos (Intérprete de lingua Indigena, secretarios escolares,
agentes de portaria, auxiliares de servigcos gerais, condutores de 6nibus escolar, monitores
de transporte escolar, cuidadores de creche, merendeiros, técnicos em contabilidade,
assistentes administrativos) para atuarem na Rede Municipal de Ensino por tempo
determinado, tendo em vista a necessidade de preenchimento de vagas temporarias dos
servidores para licenca de interesse particular, auxilio, licenca médica, licenca maternidade
e atendimento de outras demandas, de modo que se possa garantir a efetividade dos
servicos a comunidade;

1.2. O Processo Seletivo Simplificado serd regido pelo presente Edital e organizado e
avaliado por uma Comissao designada pelo Chefe do Executivo Municipal especificamente
para acompanhar todo o certame;

1.3. O Processo Seletivo anunciado neste Edital tem validade de 12 (doze) meses, podendo
ser prorrogado por igual periodo, ou até que seja realizado o concurso publico para
preenchimento das vagas efetivas;

1.4. O cadastro de reserva sera o quantitativo de classificados que ndao foram convocados
pela Administragao.

02 - DOS CANDIDATOS

2.1. Poderao inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado os candidatos que preencham
0s requisitos basicos constantes neste Edital, conforme quadro de cargos, jornada de
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trabalho, vagas, remunerag¢ao e requisitos minimos, conforme constam nos Anexo | -A
(Quadro de disposicdo de vagas para a zona urbana), Anexo | — B (Quadro de disposicao de
vagas para a zona rural) e Anexo | — C (Quadro de disposicao de vagas para as areas
Indigenas);

2.2. Os candidatos inscritos para as areas Rural e indigena deverdo observar nos Anexos Il -
A e B onde estdo discriminadas as vagas paras as quais irdo concorrer.

03 - DO CRONOGRAMA

3.1. O Processo Seletivo Simplificado regido por este Edital sera organizado e avaliado pela
Comissao de Organizacao e Avaliacdao, nomeada pelo Decreto n? 265, de 20 de dezembro de
2022 — GP/PMH;

3.2. O Processo Seletivo Simplificado é constituido apenas por prova objetiva;

3.3. Periodo de inscri¢do: de 00h00min de 23/12/2021 até as 23h59min do dia 03/01/2022;
3.4. Publicacdo da lista de inscritos (Preliminar): 06/01/2022;

3.5. Prazo para Recursos sobre a Publicacdo da Lista de Inscritos: 06/01/2022 e 07/01/2022;
3.6. Publicacdo da Lista Definitiva de Inscritos: 10/01/2022;

3.7. Publicacdo dos locais de provas: 12/01/2022;

3.8. Realizagdo das Provas: dia 16/01/2022 (domingo), com inicio as 08:30 (oito e trinta);

3.9. Publicacdo dos gabaritos das Provas: 18h do dia 16/01/2022 no endereco eletrénico
www.semedpmh.com;

3.10. Publicacdo do Resultado Preliminar dos Classificados: 25/01/2022;

3.11. Prazo para Recursos sob o Resultado Preliminar dos Classificados: 25/01/2022 e
26/01/2022;

3.12. Publicacao dos Resultados Definitivos, Homologa¢cao do PSS e Convoca¢ao para
entrega de documentos e assinatura do contrato: 28/01/2022;

3.13. Entrega da Documentacdo para Contratacdo e Assinatura de Contrato: 31/01/2022 a
04/02/2022.

3.14. Havendo alguma necessidade de alteragao nas datas supramencionadas, de acordo
com as necessidades da Secretaria Municipal de Educagdao, um comunicado sera feito
através do Portal da SEMED/PMH com 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia;
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3.15. Todas as inscrigdes, interposicao de recursos e demais publicacdes serao realizadas
através do endereco eletronico www.semedpmh.com, e as publica¢cdes de Decretos, Editais
de Abertura do PSS e de Convocagado deverao também ser publicadas no Diario Oficial dos
Municipios do Estado do Amazonas, observado o item 3.14 deste edital, inclusive as
possiveis alteracdes.

04 - DAS INSCRIGOES

4.1. Antes de efetuar a inscricao, o candidato devera conhecer o teor deste Edital e certificar-
se de que preenche todos os requisitos nele expressos;

4.2. 0 Candidato que se inscrever para a Zona Rural ou area Indigena devera escolher o polo
ou aldeia em que ird atuar, podendo a Secretaria Municipal de Educacao lotar em outro polo
na sua conveniéncia e necessidade;

4.3. O Edital de Abertura do presente Processo Seletivo Simplificado serd publicado
integralmente no Mural Oficial da Prefeitura Municipal de Humaitd e no site
www.semedpmh.com, além do extrato no Diario Oficial dos Municipios do Estado do
Amazonas e em jornais de grande circulacdo da cidade de Manaus, haja vista a inexisténcia
de periédicos no municipio de Humaita;

4.4, Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado
expedidos pelo Chefe do Executivo Municipal e/ou pela Secretaria Municipal de Educacgdo
serdo publicados no Mural Oficial da Municipalidade e no Diario Oficial dos Municipios do
Estado do Amazonas;

4.5. O candidato poderd efetuar apenas 01 (uma) inscricdo, a qual serd feita online no
endereco eletronico www.semedpmh.com, cuja confirmacdo serd enviada automatica-
mente para o e-mail fornecido pelo candidato durante a inscricao;

4.6. Havendo mais de uma inscricao para o mesmo candidato, valera apenas aquela enviada
na ultima data;

4.7. Alinscricdo enviada serd aceita, para qualquer efeito, como forma expressa de aceitagao
por parte do candidato, de todas as condi¢des, normas e exigéncias constantes neste Edital,
ndo podendo o candidato alegar desconhecimento dos critérios estabelecidos neste Edital;

4.8. O candidato devera preencher corretamente a ficha de inscrigdo, sendo de sua inteira
responsabilidade e veracidade os dados informados;

4.9. A Secretaria Municipal de Educagao de Humaita nao se responsabiliza por quaisquer
atos ou fatos decorrentes de informagdes nado veridicas, endere¢o ou dados inexatos ou
incompletos, fornecido pelo candidato;
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4.10. A prestacao de declaragdo falsa ou inexata e a nao apresentacdo de qualquer
documento exigido importardao em insubsisténcia de inscricao, nulidade de habilitacao e
perda dos direitos decorrentes, em qualquer tempo, em qualquer etapa do certame, sem
prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis;

4.11. Somente quando for convocado para a assinatura do contrato, o(a) candidato(a)
deverd apresentar os documentos comprobatérios das informacgdes prestadas no formulario
de inscrigao;

4.12. Ndo podera assinar contrato, mesmo que aprovado(a), aquele(a) candidato(a) que nao
puder comprovar as informacgdes fornecidas no formuldrio de inscri¢cdo, para cuja vaga sera
chamado o(a) selecionado(a) subsequente na lista em que constar seu nome;

4.13. As inscrigdes serdo realizadas a partir de 00:00:00 do dia 23 de dezembro de 2021 até
as 23:59:59 do dia 03 de janeiro de 2022, podendo esta ser efetivada a qualquer hora do
dia, dentro destes 12 (doze) dias ininterruptos em que a pdgina de inscricao estiver aberta
para este fim.

4.14. Apds o prazo estabelecido nesse Edital, ndo serdo aceitos acréscimos ou alteragdes nas
informacdes ja prestadas.

4.15. As reunides e deliberagdes da Comissao Organizadora e Avaliadora serdao objeto de
registro em atas.

05 - DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD) E DO ATENDIMENTO
DIFERENCIADO.

5.1. As pessoas com deficiéncia (PCD) deverdo declarar tal condicdo no ato da inscricdo e
juntar, quando da inscrigao definitiva, laudo médico atestando a espécie, o grau ou o nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdao
Internacional de Doenga — CID;

5.2. Na falta do laudo médico ou nao contendo este as informag¢des acima indicadas, o
requerimento de inscricao no processo seletivo sera eliminado mesmo que declarada tal
condigao;

5.3. Serao revertidas para a classificacao geral as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia
em caso de auséncia de inscritos ou aprovados com esta condicao;

5.4 Dos cargos disponiveis para este certame s3o reservados 5% para pessoas com
deficiéncia, na conformidade com o disposto na Constituicdo da Republica e quando tal
percentual significar, no minimo, 01 (um) inteiro;
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5.5. A pessoa com deficiéncia apresentara laudo médico, comprovando estar apto ao
exercicio do cargo para o qual pretende se inscrever;

5.6. A apresentac¢ao do laudo médico, referido no subitem anterior, ndo elidira a atuacao do
Médico credenciado pelo Municipio para acompanhamento do processo seletivo, cuja
conclusao terd prevaléncia sobre qualquer outra;

5.7. Para efeito deste Processo Seletivo Simplificado, consideram-se deficiéncias, que
assegurem o direito de concorrer as vagas reservadas, somente as conceituadas na Medicina
Especializada, concordes com os padrdes internacionalmente reconhecidos e previstos na
legislacao pertinente;

5.8. A opcao de concorrer as vagas destinadas a pessoas com deficiéncia é de inteira
responsabilidade do candidato;

5.9. 0 candidato com deficiéncia participara do Processo Seletivo em igualdade de condic¢des
com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo da prova;

5.10. As solicitacdes de recursos especiais serdo atendidas obedecendo a critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

06 - DO REGIME DE CONTRATO

6.1. Os contratados terdo como regime de trabalho o Regime Juridico Unico — Estatuto do
Servidor Publico Municipal de Humaita e o Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo da
Secretaria Municipal de Educacao;

6.2. O Contrato por prazo determinado extinguir-se-a sem direito a indenizacdes:

| — Quando viabilizar o chamamento do concurso publico para preenchimento de
vagas efetivas;

Il - Pelo término do prazo contratual;

Il - Por iniciativa da Administracdo Publica; e

IV - Por iniciativa do contratado, devendo apresentar por escrito com 30 (trinta) dias
de antecedéncia.

07 - DA LOTAGAO

7.1. As vagas serdo distribuidas tanto na Zona Urbana quanto na Rural e Areas indigenas,
conforme suas necessidades e conveniéncia, através da Secretaria Municipal de Educacao,
sem direito de escolha por parte do candidato;
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7.2. O Candidato que se inscrever para a Zona Rural e areas indigenas devera observar os
anexos Il A e B deste edital, e especificar o cargo e o polo ou area que deseja exercer suas
funcdes;

7.3. Para as vagas destinadas as Areas Rural e indigenas, o candidato devera confirmar no
formuldrio de inscricao que reside no polo ou drea que optou, e comprova-lo quando de sua
apresentagao para assinatura do contrato e entrega dos documentos;

7.4. O(A) candidato(a) devera estar ciente da carga hordria a que se compromete a cumpri-
la, ndo podendo apds assumir suas respectivas funcOes, alegar incompatibilidade de
horarios. Para isso, no ato da assinatura do contrato, serd exigido do(a) candidato(a) uma
declaracdao em que ele(a) afirme ndao haver incompatibilidade para cumprimento da carga
horaria exigida para o cargo pleiteado.

08 - DA ESTRUTURA E CRITERIOS PARA A SELECAO E CLASSIFICACAO

8.1 — As provas objetivas serdo elaboradas e corrigidas por uma banca de profissionais de
cada area especifica, com base nos conteudos programaticos constantes no Anexo Il deste
Edital;

8.2. Os candidatos serao avaliados através de uma Prova Objetiva com 25 questdes de
multipla escolha para os inscritos de Nivel Fundamental e 30 questdes para os de Nivel
Médio e Médio Técnico, todas totalizando 100 (cem) pontos, conforme quadros abaixo:

e AX. E
Prova Objetiva - FUNDAMENTAL N de Peso | Max.de | Escalade
Questoes Pontos Avaliacao
Conhecimentos Gerais 08 4,0 32
Lingua Portuguesa 12 4,0 48 0(zero)a
S 100 (cem)
Raciocinio Légico 05 4,0 20 pontos
Total 25 - 100
5 z
Prova Objetiva - MEDIO N df Peso Max. de Esca.l @ ie
Questoes Pontos Avaliagao
Conhecimentos Gerais 10 3,0 30
Lingua Portuguesa 12 3,5 42 0 (zero) a
SR 100 (cem)
Raciocinio Légico 08 3,5 28 pontos
Total 30 - 100

Rua 05 de setembro, s/n — Centro — Humaitd-AM — CEP: 69.800-000, Fone/Fax:(97) 3373-3461
Email: semedpmh@gmail.com



GOVERNO DO ESTADO DO AMAZONAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE HUMAITA .IIUJ&
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO EmE
“Humaita Rumo ao Progresso” e ndso el

5 .
Prova Objetiva — MEDIO TECNICO ARCS Peso | Max.de | Escalade
Questoes Pontos Avaliagao
Conhecimentos Especificos 10 4,0 40
Lingua Portuguesa 12 3,0 36 0 (zero) a
. 100 (cem)
Raciocinio Légico 08 3,0 24 pontos
Total 30 - 100

8.3. Na Zona Urbana, em caso de empate adotar-se-ao os seguintes critérios:

a) mais idoso, desde que tenha idade superior a sessenta anos, conforme artigo 27,
paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso;

b) maior tempo de experiéncia no cargo;

c) persistindo o empate, terd prioridade o(a) candidato(a) com maior idade,
considerando o dia, més e ano de nascimento.

8.4. No caso dos(as) candidatos selecionados para a Zona Rural e Area Indigena, adotar-se-
3o os seguintes critérios para o desempate:

a) mais idoso, desde que tenha idade superior a sessenta anos, conforme artigo 27,
paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso;

b) maior tempo de experiéncia no cargo;

c) o que residir na localidade da escola que exercera suas fungdes;

d) persistindo o empate, terd prioridade o(a) candidato(a) com maior idade,
considerando o dia, més e ano de nascimento.

09 - DA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

9.1. A data para a realizagdo da prova sera dia 16 de janeiro de 2022 (domingo), com inicio
as 08h30min, cujos locais de prova serdo publicados a partir das 09 horas do dia 12 de
janeiro de 2022 no sitio eletrénico do PSS SEMED/PMH (www.semedpmh.com/locais), com
a lista geral dos candidatos por sala;

9.2. O Candidato devera chegar no local de prova até 30 minutos antes do horario
determinado no item 9.1 deste edital. Os portdes serdao fechados as 08h:30min em ponto e
nao sera permitido o ingresso de nenhum candidato apds o fechamento dos portdes;

9.3. A Prova Objetiva terd duracdo de 3 (trés) horas, com tempo contado a partir da entrega
dos cadernos de prova para todos os candidatos;

9.4. Nenhum candidato poderd adentrar o local de prova sem que apresente um documento
de identificagcao com foto;
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9.5. Nao sera permitido o uso de celulares durante a prova, sendo eliminado aquele que
tiver seu celular acionado em qualquer momento da prova;

9.6. A prova devera ser feita a caneta de cor azul ou preta;

9.7. Sera eliminado do certame o(a) candidato(a) que tentar qualquer tipo de consulta
durante a prova, seja ela entre os candidatos ou junto a qualquer material que nao seja o
disponibilizado pelo fiscal;

9.8. Ao término da prova, o(a) candidato(a) deverd entregar ao fiscal de sala o cartdo de
respostas, podendo ficar com o caderno de provas, caso se retire da sala apés uma hora do
inicio do certame;

9.9. Os trés ultimos candidatos a terminarem suas provas deverao sair juntos da sala, e
somente apods assinarem a ata e rubricarem o lacre do envelope com os cartdes de resposta.

10 - DOS RECURSOS E PUBLICAGOES DE RESULTADOS

10.1. O(A) candidato(a) terd o prazo de 48 horas para apresentar & Comissdo Organizadora
do processo seletivo recurso devidamente fundamentado, a contar da data de divulgacao
do resultado preliminar, o qual deverd ser feito através do formulario digital a ser
disponibilizado na pagina www.semedpmh.com/recursos;

10.2. Os recursos deverdao especificar com clareza e objetividade o objeto do
questionamento, sob pena de indeferimento;

10.3. Nado serdo aceitos recursos fora do prazo estipulado neste Edital;

10.4. As datas das publicacdes, assim como toda etapa deste certame se encontram no item
03 deste edital e serdo publicadas no sitio eletronico (www.semedpmh.com/cronograma),
assim como no Didrio Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas, podendo ser alteradas
de acordo com as necessidades da Secretaria Municipal de Educacgao.

11 - DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAO NA FUNGAO
11.1. Ter sido classificado no Processo Seletivo Simplificado — PSS — Edicao 2022;

11.2. Ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas do Decreto n® 70.436/72, artigo
12, paragrafo 1° da Constituicdo Federal;

11.3. Encontrar-se em pleno gozo de seus direitos politicos e civis;

11.4. Estar quite com as obrigacdes eleitorais (para ambos os sexos);
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11.5. Estar quite com o servico militar, se do sexo masculino;
11.6. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da inscricao;

11.7. Apresentar atestado médico evidenciando a aptidao fisica e mental para o exercicio
das atribuicdes do cargo e hemograma completo;

11.8. Apresentar declaracdao de acumulagao licita de cargo publico (conforme modelo
constante do Anexo V deste edital) nos termos do inciso Xlll do artigo 7° e dos incisos XVI e
XVII do artigo 37 da Constituicdo Federal e no Decreto 2.027 de 11/10/1996 (quando for o
caso);

11.9. Apresentar declaracao de nao estar cumprindo sancao por inidoneidade aplicada por
qualquer 6rgédo publico e/ou entidade da esfera federal, estadual e/ou municipal (conforme
modelo constante no Anexo VI deste Edital);

11.10. Cumprir, na integra, as determinac¢des deste Edital;

11.11. Entregar cdpias (acompanhadas da apresentacdao dos originais) de todos os
documentos pessoais e daqueles que comprovem as demais informacgdes declaradas no
formulario de inscricao. S3o documentos pessoais: RG, CPF, Titulo de Eleitor; Comprovante
de Quitacdo Eleitoral; Certificado de Quitacdo do Servico Militar (para o sexo masculino);
PIS/PASEP, Comprovante de Residéncia (agua ou telefone) e documentos que comprovem,
conforme declarado no formulario de inscri¢ao, a escolaridade maxima do(a) candidato(a);

11.12. Para os aprovados para as areas indigenas, sera necessaria a apresentacao de uma
carta de anuéncia da comunidade para a qual o(a) aprovado(a) vai ser contratado(a), que
deverad ser expedida e assinada pelo cacique da aldeia a que se destina a vaga escolhida;

11.13. A Secretaria Municipal de Educa¢ao procedera, dentro do prazo de validade do
Processo Seletivo Simplificado, a contratacdo dos candidatos, de acordo com as
necessidades do servico e disponibilidades financeiras, passando os mesmos a se reger pelas
normas do Estatuto dos Servidores do Municipio de Humait3;

11.14. O aproveitamento se dard na estrita conformidade da ordem classificatdria geral
alcancada, distintamente por cargo, observadas as disposicdes normativas internas
vigentes;

11.15. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) manter seus dados pessoais atuali-
zados para viabilizar os contatos necessarios.

11.16. O ndo atendimento a convocacdao para admissdo, no prazo estabelecido pela
Secretaria Municipal de Educacdo (subitens 3.13 e 3.14), excluird o candidato do Processo
Seletivo Simplificado.

Rua 05 de setembro, s/n — Centro — Humaitd-AM — CEP: 69.800-000, Fone/Fax:(97) 3373-3461
Email: semedpmh@gmail.com



GOVERNO DO ESTADO DO AMAZONAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE HUMAITA -Illll&
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO EmE
“Humaitd Rumo ao Progresso” e ndso el

11.17. A renuncia a vaga, dar-se-a através de termo de desisténcia devidamente assinado
pelo candidato, podendo, a partir de entdo, proceder-se a convocag¢ao do préoximo candidato
na ordem de classificacao.

11.18. Idéntico procedimento sera feito em razdo de auséncia de documentac3o e recusa
de iniciar as atividades no prazo estabelecido pela Secretaria Municipal de Educacao,
guando da convocagao.

12 - DAS DISPOSIGCOES FINAIS

12.1. As contratagdes de candidatos aprovados somente serdao permitidas dentro do prazo
de validade do presente Processo Seletivo Simplificado, observado o subitem 6.2 deste
edital;

12.2. A aprovacgdo no processo seletivo gera para o candidato apenas a expectativa de ser
convocado para preencher a vaga temporaria a que estiver concorrendo dentro do prazo
estabelecido neste edital;

12.3. A Secretaria de Educa¢do Municipal, reserva-se o direito de proceder as contratacdes,
em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servico publico, de acordo com a
disponibilidade orcamentaria, independentemente da existéncia da necessidade apontada
no numero de vagas deste Edital;

12.4. Ao fim do prazo para a assinatura do contrato, é possivel que novos Editais de Chamada
sejam publicados para o suprimento de novas demandas ou substituicdo daqueles(as) que
nao puderam, por qualquer razao, atender a chamada para assinatura do contrato;

12.5. O(a) candidato(a) contratado(a) passara por um periodo de adaptacdo de 90 (noventa)
dias em que devera demonstrar os conhecimentos inerentes ao desempenho da funcao,
sendo que sua permanéncia no cargo dar-se-a apos a verificagao destes conhecimentos.
Caso o candidato ndao possua os conhecimentos inerentes na area de atuagao, o contrato
sera rescindido automaticamente.

Humaita-AM, 23 de dezembro de 2021.

José Cidenei Lobo do Nascimento
Prefeito Municipal de Humaitd
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ANEXO | - A
QUADRO DE DISPOSICAO DE VAGAS

Zona Urbana (91 vagas)

CARGA
CARGO ESCOLARIDADE MIiNIMA VAGAS | PCD(*) | HORARIA SALARIO
SEMANAL
Agente de Portaria Ensino Médio 12+ CR - 40 horas | R$ 1.500,00
Assistente Ensino Médio 01+CR - | 40noras | R$1.212,00
Administrativo
AL_liniar de . Ensino Fundamental 30+CR 02 40 horas | R$ 1.212,00
Servigos Gerais
Condutor de Ensino Médio / Carteira de
dnibus escolar | Habiltagio - CNH (Categoria | 04+CR | - | 40horas | RS 1.500,00
D)
Cuidador(a) de Ensino Médio 12+ CR _ | 20horas | R$1.212,00
creche
Merendeiro(a) Ensino Fundamental 15+ CR 01 40 horas | R$ 1.212,00
Monitor(a) de Ensino Médio 04+CR | - | 40horas | R$1.212,00
transporte escolar
Secretario(a) Ensino Médio 124CR | - | 40horas | R$1.500,00
Escolar
Técnicoem . e
Contabilidade Ensino Médio Técnico 01+CR - 40 horas R$ 1.500,00

Legenda:
(*) Pessoa com Deficiéncia
CR — Cadastro de Reserva — ver subitem 1.4
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ANEXO | -B
QUADRO DE DISPOSICAO DE VAGAS
Zona Rural (91 vagas)
, CARGA ,
CARGO ESCOLARIDADE MINIMA VAGAS PCD(*) | HORARIA SALARIO
SEMANAL
Agente de Portaria Ensino Médio 04 +CR - 40 horas | R$ 1.500,00
Aucxiliar de , R$ 1.212,00
Servigos Gerais Ensino Fundamental 70+ CR 04 40 horas ’
Merendeiro(a) Ensino Fundamental 13+ CR - 40 horas R$ 1.212,00
Secretario(a) , .- )
Escolar Ensino Médio 04 +CR 40 horas | R$ 1.500,00
Legenda:
(*) Pessoa com Deficiéncia
CR — Cadastro de Reserva — ver subitem 1.4
ANEXO | -C
QUADRO DE DISPOSICAO DE VAGAS
Areas Indigenas (36 vagas)
, CARGA ,
CARGO ESCOLARIDADE MINIMA VAGAS PCD(*) | HORARIA SALARIO
SEMANAL
Intérprete de Ensino Médio ou Magistério 1.494,95
Lingua Indigena Pirayawara 06 + CR - 20 horas (Nivel I)
Auxiliar de Ensino Fundamental 16 + CR - 40 horas | R$1.212,00
Servigos Gerais
Merendeiro(a) Ensino Fundamental 10+CR - 40 horas | R$1.212,00
Secretario(a) Ensino Médio 04+CR | - | 40horas | R$1.500,00
Escolar
Legenda:

(*) Pessoa com Deficiéncia
CR — Cadastro de Reserva — ver subitem 1.4
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ANEXO 11 — A
DISTRIBUICAO DE VAGAS POR POLOS PARA OS CARGOS PARA A ZONA RURAL
POLOS AN Tars AgélRL\l/?goDsE MERENDEIRO(A) SEE%E%TL")\FF{{'O
GERAIS
POLO 1 - MIRARY CR 06 + CR 01 +CR CR
POLO 2 - SANTA ROSA CR 04 + CR 01+ CR CR
POLO 3 - MUANENSE CR 07 + CR 01+ CR CR
POLO 4 - CARARA CR 06 + CR 01+ CR CR
POLO 5 - SANTA LUZIA CR 07 + CR 01+ CR CR
POLO 6 - ESC FLUTUANTE 01+ CR 03 + CR 01 +CR 01 +CR
POLO 7 - BOM FUTURO CR 09 + CR 02 + CR CR
POLO 8 - DIST AUXILIADORA 01+ CR 05 + CR 01 +CR 01 +CR
POLO 9 - CRISTO RE 01+ CR 09 + CR 02 + CR 01 +CR
POLO 10 - REALIDADE 01+ CR 14 + CR 02 + CR 01 +CR
TOTAL 04 70 13 04
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ANEXO I1-B
DISTRIBUICAO DE VAGAS PARA OS CARGOS DAS AREAS INDIGENAS

ESCOLA MUNICIPAL A;’é}kﬁgo? MERENDEIRO(A) |  SECRETARIO INTERPRETE DE
INDIGENA GERAIS ESCOLAR LINGUA INDIGENA
M BOAWA 02 + CR 01 +CR 01 + CR 01 +CR
09 DE JANEIRO CR 01 +CR 01 + CR 01 +CR
KAPEGKAKALI 01 +CR 01 +CR CR CR
SAO SEBASTIAO 01+CR 01+CR CR CR
NOSSA SENHORA APARECIDA 02 + CR 01 +CR CR CR
SAO JORGE 01+CR 01+CR CR 01+CR
FRANCISCO MEIRELLES 02 + CR 01 +CR 01 + CR 01 +CR
SAO JOSE 02 +CR 01 +CR 01 +CR 01 +CR
TUKAIARI 02 + CR 01 +CR CR 01 +CR
IDHET 01 +CR CR CR CR
IPOARI 01 +CR CR CR CR
CUJUBIM 01 +CR 01 +CR CR CR
TOTAL 16 10 04 06
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ANEXO Il
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Nivel Fundamental (25 questdes)

I - Conhecimentos Gerais (08 questdes): Atualidades. Histéria, Geografia, Cultura e Tradicao
do Amazonas e do Municipio de Humaita.

Il - Lingua Portuguesa (12 questdes): Interpretacdo de texto. Classe de palavras: Divisdo
silabica. Silaba tbnica. Sinbnimos e anténimos. Pontuag¢ao. Acentuacao grafica. Ditongo,
hiato e tritongo. Ortografia (emprego das letras S, Z, SC, XC, X, C, SS, CH, J e G). Pronomes
pessoais (caso reto e obliquo).

Il — Raciocinio Légico (05 questdes): Problemas e equagdes matematicas envolvendo as
operacgdes basicas (adicdo, diminuicao, multiplicacao e subtracao).

Nivel Médio/Magistério Pirayawara (30 questGes)

| - Conhecimentos Gerais (10 questdes): Temas relacionados a questdes sociais, religiosas
e politicas da realidade nacional e regional. Acontecimentos importantes do Municipio de
Humaita e do Estado do Amazonas, veiculados nas midias (radios, jornais, revistas, internet
e televisdo) nos ultimos cinco anos, relacionados as areas de: econdmica, politica, saude,
seguranca, lazer, educacao, infraestrutura e meio-ambiente. Cultura Geral.

Il - Lingua Portuguesa (12 questoes): Interpretacdo de texto. Ortografia. Substantivos e suas
flexdes. Frase, Oracao e Periodo. Periodo simples e composto. Processo de formacao de
palavras. Pontuacdo e acentuacgdo. Figuras de linguagem. Concordancias nominal e verbal.
Conjugacao verbal.

Il = Raciocinio Légico (08 questdes): Teoria de Conjunto. Porcentagem. Andlise
combinatéria. ProgressGes geométricas e aritméticas. Problemas envolvendo operagdes
matematicas simples. Regra de trés. Dedugao légica.

Nivel Médio Técnico (30 questdes)

I — Conhecimentos Especificos (10 questoes) — Técnico em Contabilidade: Plano de Contas
Aplicado ao Setor Publico (PCASP). Caracteristicas qualitativas e informacdes contidas nas
Demonstracdes Contabeis. Receita Publica: Conceito, Classificacao, Estagios e Escrituracao
Contabil. Despesa Publica: Conceito, Classificagdo, Estagios e Escrituragdo Contabil.
Demonstragdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico (DCASP). Caracteristicas, avaliagao e
mensuracdo de elementos das DCASP. Notas explicativas. Atos e fatos contabeis. Estrutura

Rua 05 de setembro, s/n — Centro — Humaitd-AM — CEP: 69.800-000, Fone/Fax:(97) 3373-3461
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Conceitual para Relatério Financeiro. Licitacdes e contratos na Administracdao Publica.
Transparéncia e acesso a informacgao no setor publico

Il - Lingua Portuguesa (12 questodes): Interpretacdo de texto. Ortografia. Substantivos e suas
flexdes. Frase, Oracao e Periodo. Periodo simples e composto. Processo de formacado de
palavras. Pontuacdo e acentuacado. Figuras de linguagem. Concordancias nominal e verbal.
Conjugacao verbal.

Il — Raciocinio Légico (08 questdes): Teoria de Conjunto. Porcentagem. Analise
combinatéria. ProgressGes geométricas e aritméticas. Problemas envolvendo operacgdes
matematicas simples. Regra de trés. Dedugao ldgica.

ANEXO IV
ATRIBUICOES DOS CARGOS

INTERPRETE DE LINGUA INDIGENA: Ser falante da lingua portuguesa e fluente na lingua
indigena da aldeia para a qual pleiteia a vaga. Prestar servicos de interpretacao da lingua
indigena para profissionais da educacao que atuem nas escolas das aldeias em que os alunos
sejam falantes desta lingua indigena. Prestar apoio aos professores da educacdo basica (da
alfabetizacdo a regéncia de aulas nos anos iniciais do ensino fundamental) no
desenvolvimento de suas atividades docentes e viabilizar o seu trabalho junto a comunidade
perante aqueles que nao tenham dominio da Lingua Portuguesa.

AGENTE DE PORTARIA: Orientar a entrada e saida de alunos, zelando pelo bem-estar e
integridade fisica dos mesmos; colaborar com a guarda do patrimdnio e exercer servico de
vigilancia; inspecionar continuamente as dependéncias do estabelecimento de ensino,
durante todo o seu periodo de trabalho; controlar o fluxo de pessoas, identificando,
orientando e encaminhando-as para os lugares desejados, de acordo com a orientagao
superior.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO: Desenvolver atividades na drea administrativa dando
suporte as atividades da Instituicao; desenvolver e preparar expedientes administrativos
que se fizerem necessdrios nas diversas unidades, sob orientacdo; controlar a entrada e
saida de materiais, ferramentas e equipamentos no canteiro de obras, bem como o registro
de frequéncia dos servidores, sob orientacao; inteirar-se dos trabalhos desenvolvidos em
cada setor, visando orientar e facilitar a obtencdao de dados, documentos ou outras
solicitacbes dos superiores; participar de estudos e projetos a serem elaborados e
desenvolvidos por técnicos; atuar como responsavel pela fiscalizagdo e manutencao da
ordem nos ambientes; operar equipamentos diversos, tais como: projetor multimidia,
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aparelhos de fax, maquinas fotocopiadoras/duplicadoras e outros; zelar pela higiene,
limpeza, conservacgao e boa utilizacao dos equipamentos e instrumentos utilizados sob sua
responsabilidade, solicitando junto a chefia os servigcos de manutencao; realizar e atender
chamadas telefonicas, anotar e enviar recados; manter, organizar, classificar e atualizar
arquivos, ficharios, livros, publicacdes e outros documentos, para possibilitar controle e
novas consultas. Realizar servicos auxiliares no processo de aquisicdo e processamento
técnico. Executar servigcos auxiliares de preparacao para restauro e conservag¢ao do material
bibliografico e nao bibliografico. Atender ao publico em geral, averiguando suas
necessidades para orienta-los elou encaminhda-los as pessoas elou setores competentes.
Receber, entregar, levar e buscar documentos, materiais de pequeno porte, livros e outros,
através de malote e protocolo, providenciando os registros necessarios de empréstimos e
devolucdes e afixar materiais de divulgacdo em editais, quando necessario. Participar de
programa de treinamento, quando convocado. Executar tarefas pertinentes a area de
atuacao, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica. Executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS: Executar trabalhos de limpeza e conservacao em geral, bem
como servicos de entrega, recebimento, confec¢ao e atendimento, utilizando os materiais e
instrumentos adequados, e rotinas previamente definidas.

CONDUTOR DE ONIBUS ESCOLAR: Dirigir 6nibus escolar; zelar pela seguranca de todos;
cumprir fielmente a escala de trabalho; controlar o consumo de combustivel, lubrificante e
demais itens essenciais a seguranca dos transportados; verificar diariamente as condicdes
do veiculo a ser utilizado, comunicando imediatamente aos seu superior, qualquer
anormalidade detectada; zelar pela seguranca e integridade dos alunos durante o trajeto da
parada até a escola e da escola até a parada; utilizar obrigatoriamente uniforme que o
identifique, sem o qual ndo podera exercer a atividade.

CUIDADOR(A) DE CRECHE: Apoiar o educador nas a¢des de cuidar e educar, procurando se
espelhar em sua maneira de agir, falar e gesticular; auxiliar as criangas na higiene pessoal,
sempre que necessario e nos hordrios estabelecidos pela coordenacado da creche; colaborar
com o educador na hora do repouso, organizando os colchonetes, lengdis, travesseiros e
fronhas, para maior conforto das criangas; responsabilizar-se pelas criangas que aguardam
0s pais apos o horario de saida da creche, zelando pela sua seguranga e bem-estar; fazer a
limpeza e desinfec¢do dos brinquedos e demais equipamentos de recreagdo; oferecer e/ou
administrar alimentacdo as criancas nos hordrios pré-estabelecidos, de acordo com o
cardapio estipulado por faixa etaria; cuidar da higienizacdo das criancas visando a saude e
bem-estar; estimular a participa¢ao das criangas nas atividades de grupo como jogos e
brincadeira, visando ao desenvolvimento das mesmas; fazer anotagdes nas agendas das

Rua 05 de setembro, s/n — Centro — Humaitd-AM — CEP: 69.800-000, Fone/Fax:(97) 3373-3461
Email: semedpmh@gmail.com

17



GOVERNO DO ESTADO DO AMAZONAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE HUMAITA -lllll&
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO EITIE
“Humaita Rumo ao Progresso” e ndso el

criancas relatando os acontecimentos do dia para manter as maes informadas; auxiliar nas
atividades pedagogicas de acordo com a orientacao da professora; zelar e controlar os
objetos e roupas individuais das criancgas e da creche; executar atividades correlatadas.

MERENDEIRO(A): Preparar alimentos com asseio e qualidade, seguindo orientacdo do (a)
profissional Nutricionista, responsavel pela alimentagao escolar; manter limpo e organizado
permanentemente seu local de trabalho; receber e conferir a qualidade dos alimentos e
demais materiais destinados a alimentacdao escolar, de acordo com normas e orientagao
superior; utilizar obrigatoriamente uniforme e demais itens de higiene como luvas e toucas,
fornecidas pela direcao do estabelecimento de ensino ou departamento de merenda
escolar.

MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR: Acompanhar alunos desde o embarque no transporte
escolar até seu desembarque na escola de destino, assim como acompanhar os alunos desde
o embarque, no final do expediente escolar, até o desembarque nos pontos proprios;
verificar se todos os alunos estao sentados adequadamente dentro do veiculo de transporte
escolar; orientar e auxiliar os alunos, quando necessario a colocarem o cinto de seguranca;
orientar os alunos quanto ao risco de acidente, evitando colocar partes do corpo para fora
da janela; zelar pela limpeza do transporte durante e depois do trajeto; identificar a
instituicdo de ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro do local; ajudar os alunos a
subir e descer as escadas dos transportes; verificar a seguranca dos alunos no momento do
embarque e do desembarque; verificar os hordrios dos transportes, informando aos pais e
alunos; conferir se todos os alunos presentes no dia estdo retornando para os lares; ajudar
os pais de alunos especiais na locomog¢ao dos alunos.

SECRETARIO ESCOLAR: Desenvolver atividades na area administrativa dando suporte as
atividades da Instituicao; desenvolver e preparar expedientes administrativos que se
fizerem necessarios nas diversas unidades, sob orientacdo; controlar a entrada e saida de
materiais, ferramentas e equipamentos no canteiro de obras, bem como o registro de
frequéncia dos servidores, sob orientacdo; inteirar-se dos trabalhos desenvolvidos em cada
setor, visando orientar e facilitar a obtencdo de dados, documentos ou outras solicitacdes
dos superiores; participar de estudos e projetos a serem elaborados e desenvolvidos por
técnicos; atuar como responsavel pela fiscalizagao e manutengdao da ordem nos ambientes;
operar equipamentos diversos, tais como: projetor multimidia; aparelhos de fax; maquinas
fotocopiadoras/duplicadoras e outros. Produzir, reproduzir e processar imagens, slides,
microfilmes, jornais, revistas ou livros, negativos e celulose. Localizar, organizar, classificar
e manter atualizado o acervo de multimidia da escola. Zelar pela higiene, limpeza,
conservacdao e boa utilizagdo dos equipamentos e instrumentos utilizados sob sua
responsabilidade, solicitando junto a chefia os servicos de manutencdo. Realizar e atender
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chamadas telefbnicas, anotar e enviar recados. Manter, organizar, classificar e atualizar
arquivos, ficharios, livros, publicacdes e outros documentos, para possibilitar controle e
novas consultas.

TECNICO EM CONTABILIDADE: Planejar, dirigir e executar trabalhos inerentes a
contabilidade, organizando e supervisionando os referidos trabalhos e realizando tarefas
pertinentes para apurar os elementos necessdrios ao controle e apresentagdo da situagao
patrimonial, econdmica e financeira da instituicao.

ANEXO V
MODELO DE DECLARA(;AO DE COMPATIBILIDADE

T , tendo sido selecionado(a) no
Processo Seletivo Simplificado - PSS SEMED/PMH 2022, agora convocado(a) para firmar
contrato de prestacdo de servicos por tempo determinado junto a Prefeitura Municipal de
Humaita (Amazonas), declaro para estes fins, que tenho disponibilidade de horarios para
exercer as funcdes do cargo a que se destina a vaga que preencherei, em conformidade com
os dispositivos legais que me sao assegurados pela Constituicao Federal Brasileira, sem
conflito de horario com qual(is)quer outra(s) atividade(e) ou com acumulo ilegal de vinculo

empregaticio.

Humaita (AM), .......... (o [T de 2022.

(assinatura do(a) declarante)
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ANEXO VI
MODELO DE DECLARAGAO DE IDONEIDADE

BU, e , portador da RG ........ccceevrrrrrennnnee e
CPF e , DECLARO, para os fins exclusivos da Prefeitura
Municipal de Humaitd, que nao sou detentor(a) de qualquer sancdao administrativa ou
judicial que me impeca de firmar o contrato de prestacdo de servicos por tempo
determinado junto a este 6rgdo para suprir a demanda no quadro de pessoal da Secretaria

Municipal de Educacdo (SEMED) desta prefeitura.

Humaitd (AM), .......... de i de 2022.

(assinatura do(a) declarante)
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ANEXO VII
CRONOGRAMA DO PSS SEMED/PMH

DATA HORA EVENTO
23 DEZ 00:00 Langcamento do Portal Eletronico

23 DEZ-03 JAN DIRETO Periodo de Inscrigdes (integralmente online)
06 JAN 00:00 Homologacao das Inscrigoes

06-07 JAN 48 HORAS Prazo recursal (Homologagdo das Inscrigoes)

10 JAN 00:00 Publicagao da Lista Definitiva de Inscritos
12 JAN 00:00 Publicacao dos locais de prova

08:30 PROVA OBIJETIVA
16 JAN

23:59 Publicacao dos gabaritos

17-18 JAN 48 HORAS Prazo Recursal (Prova Objetiva)

25 JAN 00:00 Publicacao dos Resultados Preliminares

25-26 JAN 48 HORAS Prazo Recursal (Resultados Preliminares)

28 JAN 00:00 Publicagao da Lista Definitiva de Classificados

Apresentacao dos convocados para entrega dos

1 JAN - 04 FEV As 17
3 0 08 AS documentos e Assinatura de Contrato
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